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 ارمغان دانش، مجله علمي پژوهشي دانشگاه علوم پزشكي ياسوج

(123)شماره پي در پي1396 مهر و آبان، 4، شماره22دوره   

 

با توجه  يشناخت روان يستيو بهز يتيشخص صفاترابطه 

 شايبخش يواسطه ا نقش به 
 اعظم ميرزايي، *علي تقوايي نيا

 اسوج ، ايران، ياسوجيدانشگاه  ، يگروه روانشناس

 28/5/1396 رش:يخ پذيتار                   12/2/1396خ وصول: يتار

 ده: يچک

 

فرد  يه رشد و کارآمديرا از زاو يده و سلامت روانيطرح گردم گرا مثبت يدر حوزه روانشناس يروانشناخت يستيبهز :زمينه و هدف

قابل  تياهماز ز يمتناسب با آن ن يافراد و اتخاذ الگوها يتيصساخت شخ ييشناسا .مار بودن مورد توجه قرار داده استيو نه ب

با  يشناخت روان يستيو بهز يتيشخص صفاتن يرابطه ب ين پژوهش، بررسياز انجام اهدف باشد.    مياي برخوردار  ملاحظه

 نقش بخشش بود.   يگر يانجيم

 

اسوج بود که يان دانشگاه يه دانشجويشامل کل يآمارجامعه بود.  يهمبستگـ  يو از نوع عل يفيپژوهش حاضر توصبررسي: روش 

 يانتخاب شدند. ابزارها به عنوان نمونه يا چند مرحله يتصادف يريگ به روش نمونهپسر(  130دختر، 171)دانشجو 301ان آنها ياز م

ش ينامه گرا رسشو پ (NEO)نئو يتينامه پنج عامل شخص ، پرسش(PVBS)فير يشناخت روان يستينامه بهز مورد استفاده پرسش

ه و يتجز( SEM) يمعادلات ساختار يابيمدل رسون و يپ يب همبستگيضرها با استفاده از  بودند. داده( HFS)به بخشش هارتلند

 . تحليل شدند

 

به  يگشودگ ، 01/0p< ،33/0=r يريپذ ، توافق(01/0p< ،32/0=r ييگرا )برونيتين صفات شخصيب ج نشان داد کهينتا ها: افتهي

و  يرنجور ن روانيدار، و ب يرابطه مثبت و معن يشناخت روان يستيبا بهز 01/0p< ،41/0=r وجدان بودن و با 01/0p< ،39/0=rتجربه

ن يکه رابطه ب ج نشان دادين نتايچن هم،  01/0p< ،41/0=rدار وجود داشت يو معن يرابطه منف يشناخت روان يستيبهز

 دار بود. يمثبت و معن يشناخت روان يستيبا بهز 01/0p< ،23/0=r)تيدر موقع بخشايش(، 01/0p< ،27/0=rخودودن ش)بخشايبخش

 يستيبه بهز يتيشخص يها يژگيور يب مسيضرن بود که  ياز ا يز حاکين يمعادلات ساختار يابيمدل حاصل از  يها افتهي

ر يج روابط غين، نتايچن هم ستند.دار ه يمعن  ≥01/0pدر سطح   β=258/0يروانشناخت يستيبه بهز بخشايشو  β=33/0يروانشناخت

 د نمودند.ييأن روابط را تيا يدار يمعنو  بخشايش يا نقش واسطهم، يمستق

 

رابطه  يشناخت روان يستيبا بهز بخشايشق يم از طرير مستقيم و هم غيهم به صورت مستق يتيشخص يها يژگيو :يريگ جهينت 

آن  ياز کاربردها ين مورد بحث قرار گرفت و به برخيشيپ يها هبه مطالعن پژوهش با توجه يج حاصل از اينتا .شتنددار دا يمعن

 پرداخته شد.

 

 يشناخت روان يستيبهز ،بخشايش، يتيشخص صفات :يديکل يها هواژ
 ي، گروه روانشناسياسوجدانشگاه ياسوج،  ،علي تقوايي نيا :مسئول نويسنده*

Email: taghvaei.ali2@gmail.com 
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 مقدمه

است  يموضوع يستيت و ساختار بهزيهما     

لسوفان و دانشمندان رشته يکه از گذشته مورد توجه ف

ــوده و اخ يهــا ــف ب ــمختل ــانون توجــه روان ي راً در ک

نـه  يبه يعملکردهـا     ميمثبت گرا، که مطالعة عل يشناس

مثبت با  يروانشناس (.1انسان است، قرار گرفته است )

ــه و بررســ ــات  و ويه يمطالع ــيجان ــا يژگ ــت  يه مثب

چـون   هـم   ينانـه تـر  يخـوش ب  يهـا  و جنبه يتيشخص

(. 2)پـردازد    مي يروانشناخت يستيو بهز يسلامت روان

پيشگيري بـه جـاي   بر يمبتن يها هيبه دنبال ظهور نظر

از  يمثبــت، گروهـ ـ يشناســ و جنــبش رواندرمــان 

ــه جــا روان از  ياصــطلاح ســلامت روانــ يشناســان ب

ن منظـر  ي ـاند. از ا استفاده کرده يشناخت روان يستيبهز

شـود کـه    يم ـ يتلق ـ يشناخت سلامت روان يدارا يکس

 ياجتمـاع  يهـا  نفـ،، ارتبـا     مانند عـزت  ييها يژگيو

اسـتقلال   حـ،  و يگسـترده، احسـاخ خودکارآمـد   

کـه   انـد  هانجـام شـده نشـان داد    يهـا  (. پژوهش3دارد)

 ياصـل  يهـا  کننده  نيياز تع يکي يتيشخص يها يژگيو

ت افـراد  يشخص ـو  است افراد  يشناخت روان يستيبهز

و  يرگـذار در سـازگار  ين عامـل تأ  يتـر  توانـد مهـم   يم

( بـا  5)و کاستا يمک کر (.4)ديآ آنان به شمار يسلامت

يدند کـه م ـ يجه رسين نتيل عوامل به اياستفاده از تحل

 يهــاصـه يدر خص يفــرد يهـا  تـوان از لحـات تفــاوت  

رنجـور ، پنج بعد عمده را منظور کـرد. روان يتيشخص

و  تمايل فرد به تجربه اضطراب، تنش، خصومت ييخو

-بـرون                    در حالي كـه   ،باشدمي افسردگي

انرژي  تمايل فرد به مثبت بودن، جرات طلبي، پر ييگرا

بـاز بـودن بـه    دهد. ا نشان ميبودن ر    ميبودن و صمي

ــه ــدي،   تجرب ــراي كنجكــاوي،  هنرمن ــل فــرد ب ــه تماي ب

شود، در حالي كه اطلاق مي يمندردپذيري و خانعطاف

گي، مهربـاني، همـدلي و   ايندتوافق با تمايل فرد به بخش

دوستي و اعتماد همراه اسـت. سـرانجام    همفكري، نوع

-بـودن، كـارا    بودن تمايل فرد به منظم ياين كه وجدان

. پژوهشگران باشديمبودن، منطقي بودن و آرام بودن 

ت و يشخص ـ يبررس ـ بـه مطالعـه و   يا ندهيبه طور فزا

روان  يسـت يبهزرگذار در يتأ  يابعاد آن به عنوان عامل

 يهـا  يژگ ـير ويتـأ   .(6و 7)نـد ا هافراد پرداخت ـ يشناخت

واسطه  يم و بيبر رفتار و شناخت گاه مستق يتيشخص

موجـب   يا بـر عوامـل واسـطه    ياست و گاه با ا رگذار

علاوه بـر  . شود يم يو شناخت يرفتار يامدهايبروز پ

ت و ين پنج عامل بزرگ شخصيب ييهمتا يرتبا  بن ايا

ــتيابعــــاد بهز ــناخت يســ (. 8وجــــود دارد) يروانشــ

 يـي گرا که بـرون  اند نشان دادهانجام شده  يها پژوهش

 و يمثبت اجتماع يها هبه طور مثبت با عواطف و تجرب

ارتبــا   يجانــات منفــيبــا عواطــف و ه يرنجــور روان

پژوهش خـود  ( در 12شل)يهرن و م (.11و  9، 10دارد)

بـالا در مواجهـه    يرنجور نشان دادند که افراد با روان

منفعلانـه از   يزا از راهبردهـا  يدگي ـتن يهـا  تي ـبا موقع

ــقب ــاب، خودملامــت ؛لي ــه،  ، تفکــريگــر اجتن آرزومندان

ن يب ـ ييجو زهيبر ست يمبتن يها وهيشو  ينشخوار ذهن

ــرد ــاز قب يف ــنش خصــمانه و تخل  لي ــواک ــانيه هي  يج

 ،يرنجــور د، لـذا ســطوح بــالاتر روان کننــ ياسـتفاده م ــ

شود    ميکند که باعث  يد ميرا تشد يتجربه عواطف منف

( در 13ز و جـوزف) يهـا  ابـد. يافـراد کـاهش    يستيبهز
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 يهــا يژگــين ويپــژوهش خــود نشــان دادنــد کــه از بــ

ن يتـر  يوجـدان بـودن قـو     و با ييگرا برون يتيشخص

 يگاز زنـد  يمند تي، رضايکننده شاد  ينيب شيعوامل پ

 .است   يستيو بهز

ــي ــر از متغيد يک ــايگ ــر   يره ــذار ب ــم ا رگ مه

 بخشـايش باشـد.   يبخشـش م ـ  يشـناخت  روان يستيبهز

و دانشــمندان  يپژوهشـگران مـذهب   يموضـوع محـور  

را  مورد توجه محققان علوم يبوده و اخ يعلوم اجتماع

ــاط ــت)  يارتب ــه اس ــرار گرفت ــه اخ(. 14ق ــدر دو ده ر ي

ن موضـوع را  ي ـانـد تـا ا   منـد بـوده   شناسان علاقه روان

ک عامـل  ي ـمورد آزمون قـرار داده و از آن بـه عنـوان    

(. 15و  16نـــد)يمهــم و مــد ر در روابــط  بهــره جو    

نــه و يک يعواطــف مثبــت بــه جــا ينيگزيجــا بخشــايش

ش يو افـزا  بـا فـرد خطاکـار    ياست و به همـدل  يدشمن

(. 17)گـردد يمنجـر م ـ  يانـه در و يجو صلح يهازهيانگ

و  يند، بـه ادراکـات عـاطف   ابخش ـ   مـي د که افـرا     ميهنگا

منجر به بـروز  ن امر ياکنند که    ميدا يل پيتما ياحساس

(. 18گـردد)    مـي  يمنف ـ يمثبت نسـبت بـه خطـا    يپاسخ

ها در برخورد با رنجش به سه صـورت   واکنش انسان

شــود. اجتنــاب،  يان مــيــاجتنــاب، انتقــام و گذشــت نما

 يتن فرصـت افي ـو انتقـام،   يفاصله گرفتن از فرد خـاط 

ک ي ـبه عنوان  بخشايشاما  ،صدمه زدن به اوست يبرا

بـا   يياروي ـدر رو يانسان يمد ر و عمل يند ارتباطيفرآ

. در بخشـش  (19)شـود  يآشـکار م ـ  يعـدالت  يخطا و ب ـ

در برابـر فـرد    ييجـو  ماننـد انتقـام   يمنف ـ يها زشيانگ

ر يي ـتغ يت ـين و خـوش  يزش مثبـت آشـت  ي ـبه انگ يخاط

ن بــاور اســت کــه يــ( بــر ا21ل)يمکاســک (.20ابــد)ي يمــ

 يت از زنـدگ يگران با سلامت روان و رضايدن دوبخش

ر يتواند هر دو متغ يدن خود موبخش يول ،رابطه ندارد

 ين ـيب شي( را پ ـيت از زندگيو رضا يفوق)سلامت روان

 کند. 

، خطر مـرگ  ي( در پژوهش22وارد)يکراخ و ها

خود محروم ودن بخش ييکه از توانا يرا در افراد مسن

 دادن پژوهش نشـان  يا يها افتهيکردند.  يودند بررسب

ن، ييلات پـا يخود در افراد مسن بـا تحص ـ ودن که بخش

اما با بـالارفتن   ،کند   مين ينيب شياحتمال خطر مرگ را پ

خـود بـا    ودنلات در افـراد مسـن، بخش ـ  يسطح تحص ـ

 يج  پژوهش ـينتـا احتمال خطر مـرگ در رابطـه اسـت.    

، يکـاهش پرخاشـگر  موجـب   بخشايشگر  نشان داد يد

ــزا ــلامت و بهزياف ــتيش س ــناخت يس ــ يروانش ن يدر ب

ن کـه  ي ـبـا توجـه بـه ا   (. 23د)يان دانشگاه گرديدانشجو

ــ  ــيشخص ــور اساس ــث در زم  يت،  مح ــهيبح ــا ن  يه

ــ ــ، انگيريادگي زه، عواطــف و احساســات، ســلامت و  ي

ز بـا توجـه بـه رشـد     ي ـل اسـت و ن ي ـن قبياز ا يموارد

مثبـت در   ينشناس ـنه روايها در زم روزافزون پژوهش

                          قصــــد دارد رابطــــه    حاضــــر  پــــژوهش ا يـــ ـدن

ــيو ــا يژگــــ ــ  يهــــ ــتيو بهز يتيشخصــــ                            يســــ

                       ريــــمتغگر يانجيــــمنقــــش بــــا   را  يروانشــــناخت

ــايش ــر  بخشـ ــجو يروبـ ــورديدانشـ ــ ان مـ                    يبررسـ

                     شــود کــه     مــي ســاخ فــر  اايــن بــر  قراردهــد.

م و هـم  يهم بـه صـورت مسـتق    يتيشخص يها يژگيو

ــتقيـــغ ــتيبـــر بهز بخشـــايشق يـــم از طرير مسـ  يسـ

 گذارد.   ميا ر  يروانشناخت

 يبررس روش
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ق ي ـطرح پژوهش حاضر، طرح همبستگي از طر

روش الگويابي معادلات سـاختاري يـا الگويـابي عل ـي،     

ــت.  ــار اس ــه آم ــا يجامع ــامل کل ي ــژوهش ش ــن پ   هي

دانشـگاه    يان دختر و پسر مقطـ  کارشناس ـ يدانشجو

 يليمختلف بود که در سال تحص يها اسوج در رشتهي

ل بودنـد. گـروه نمونـه در    يمشـغول بـه تحص ـ   93ـ94

ان ينفـــر از دانشـــجو 301پـــژوهش حاضـــر شـــامل 

 يري ـگ نمونه  وهيکه به ش ندبودپسر(  130دختر و171)

دانشـگاه   يهـا  ان  دانشکدهيز ما يتصادف يا چندمرحله

ان ي ـن صـورت کـه ابتـدا از م   ياسوج انتخاب شدند. بدي

دانشکده و از هر دانشکده دو کلاخ  4ها،  دانشکده  هيکل

ان  يدانشجو ي هيانتخاب و سپ، کل يبه صورت تصادف

 قرار گرفتند.  يابيها مورد ارز حاضر در کلاخ

از  يشــناخت  روان يســتيجهــت ســنجش بهز 

ن شـده، اسـتفاده   يتـدو  1989که در سال ف ياخ ريمق

خرده  6 يدارا يشناخت روان يستياخ بهزي(. مق24شد)

، يدر زنـدگ  يري ـگ رش خود، هـدف و جهـت  ياخ پذيمق

و روابـط   يرويط، خـودپ ي، تسلط بر محيرشد شخص

 يبـرا  ي( در پژوهش ـ25ف)ي ـگـران اسـت. ر  يمثبت با د

. کرونباخ بهره گرفـت  ين ابزار از آلفايا ييايپا يبررس

(، ارتبـا   93/0رش خود)يپذ يبه دست آمده برا يآلفا

(، تسـلط بـر   86/0)يروي(، خـودپ 91/0گران)يمثبت با د

( و رشــد 90/0) ياز زنــدگ ي(، هدفمنــد90/0ط)يمحــ

ن اسـاخ  ي ـاست که بـر ا  ( گزارش شده87/0) يشخص

بـه   يله مناسـب يوس ـ ينيو بـال  ياهـداف پژوهش ـ  يبرا

اخ با ين مقيا ييايدر پژوهش حاضر پا رود. يشمار م

 88/0اخ يکل مق يکرونباخ برا ياستفاده از روش آلفا

رش يپــذ يهــا اخيــک از خــرده مقيــهــر  يو بــرا

ــود) ــا د 78/0خـ ــت بـ ــا  مثبـ ــران )ي(، ارتبـ (، 82/0گـ

 ي(، هدفمنـد 88/0ط)ي(، تسلط بر مح ـ80/0) يرويخودپ

 به دست آمد. (86/0) ي( و رشد شخص91/0)ياز زندگ

ن بـار  ياول ت نئويشخص يپنج عاملپرسشنامه 

ن ي ـاد. ي ـگرد يطراح ـ ،(26و کاستا ) يکرمک به وسيله

پرسشنامه در جوام  مختلف به کار رفته و بـه عنـوان   

 يتيشخص ـ يهايژگيو يريگاندازه يبرا يابزار مناسب

 يتيشخص ـ يژگ ـين آزمـون پـنج و  يد. ايآيبه حساب م

 ؛دهـد کـه عبارتنـد از   يافراد را مورد سـنجش قـرار م ـ  

، باز بـودن بـه تجربـه،    ييگرا، برونييخورنجورروان

افـراد   يبـرا  پرسشـنامه ن ي ـبـودن. ا  يتوافق و وجـدان 

 .سال مناسب است 17 يبالا

کـه بــر   يپژوهشــ( در 26)و کاسـتا  يمـک کــر 

ــر از دانشــجو 208 يرو ــد ضــر ينف ــام دادن ب يان انج

، 75/0، 83/0ب يــرا بــه ترت يژگــيپــنج و يبــرا ييايــپا

پژوهش حاضر بـه   در ذکر کردند. 79/0و  79/0، 80/0

ت يشخص ـ يپرسشنامه پـنج عـامل   يياين پاييمنظور تع

، 82/0ب ي ـکرونباخ پنج عامل بـه ترت  يب آلفايضرا نئو

 . دست آمده ب 81/0و  74/0، 71/0، 70/0

ک ي ـ (HFS)هارتلنـد  بخشـايش ش بـه  يگرا اخيمق

ــذ  ــزار مدادکاغ ــ ياب ــت و  يخودگزارش ــگو 18اس ه ي

 ودناخ بخش ـي ـاخ از سـه خـرده مق  ين مقي. ا(18)دارد

ل يت تشـک ي ـموقع بخشـايش گـران و  يد ودنخود، بخش ـ

خـرده   يدرون ـ ي( همسـان 26ل)يکاسـک  مـک  شده است.

ن يهـا را ب ـ  کرونبـاخ آن  يهـا را مناسـب و آلفـا    اخيمق

ن پــژوهش يــدر ا اســت. گــزارش کــرده 82/0تــا  72/0
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اخ ي ـمق يبـرا کرونبـاخ   يق روش آلفـا ي ـاز طر ييايپا

 يهـا  اخي ـده مقخـر  يو برا 80/0 يش به بخش کليگرا

ت به يموقع بخشايشگران و يد ودنخود، بخش بخشودن

ــترت ــم  63/0و  80/0، 75/0ب ي ــ محاســبه شــد. ه ن يچن

 يها اخ سبکيق همبسته کردن  با مقيآن از طر ييروا

ب ي ـها به ترت اخيو خرده مق ياخ کليمق يبرا يا مقابله

  به دست آمد.  30/0، و 27/0، 20/0، 35/0برابر 

آوري شــده بــا اســتفاده از    هــاي جمــ   داده

و از طريـق مـدل يـابي     AMOSو  SPSS يافزارهـا  نرم

ــتگي پيرســون    ــاختاري و ضــريب همبس ــادلات س مع

 تجزيه و تحليل شدند.

 

 ها افتهي

 171نفـر)  301شرکت کنندگان پژوهش شامل  

ــر و  ــجو  130دختـ ــر( از دانشـ ــيپسـ  يان کارشناسـ

 ، علـوم ياسوج)علوم انسانيمختلف دانشگاه  يها رشته

 ،1 جـدول ( بودنـد.   يو کشـاورز  يو مهندس يه، فنيپا

 يرهـا يمتغ يهمبستگ بيضر و اريمع انحراف ن،يانگيم

 .دهد   ميپژوهش را نشان 

دهـد همـه    گونه که نتايج جدول نشان مـي  همان

شـناختي   بهزيستي روان باهاي شخصيتي  ابعاد ويژگي

هــاي شخصــيتي،  . از ميــان ابعــاد ويژگــيبطــه داردرا

رابطه منفي و برونگرايي، باز بـودن بـه   ري رنجو روان

ــتي    ــا بهزيسـ ــودن بـ ــداني بـ ــق و وجـ ــه، توافـ                    تجربـ

 روان شناختي رابطه مثبت داشتند.

ــاد   ــين ابع ــايشدر ب ــ ،بخش ــود و  ودنبخش خ

بطه شناختي را در موقعيت با  بهزيستي روان بخشايش

ديگـران بـا بهزيسـتي    ودن و بخش ـ داشـتند داري  معني

بـه منظـور   . داري نداشـت  رابطـه معنـي  شناختي  روان

بـه   AMOSآزمون فر  پـژوهش بـا کمـک نـرم افـزار      

هـاي   تحليل مسـير متغيرهـا پرداختـه شـد و شـاخ      

، ترکيبــي از ايـن اسـاخ  بـر  برازنـدگي  محاسـبه شـد.    

، يکـا هاي برازنـدگي ماننـد شـاخ  مجـذور      شاخ 

بر درجه آزادي، شاخ  برازش  يکاشاخ  مجذور 

، شاخ  (GFI)، شاخ  نيکويي برازش(CFI)اي مقايسه

ــاقي ــرازش انطب ــدگي (AGFI)نيکــويي ب ، شــاخ  برازن

ــار شــده ــدگي افزايشــي (NFI)هنج ، (IFI)، شــاخ  برازن

و خطــاي ريشــه مجــذور  (TLI)شــاخ  تــوکر لــوي، 

بـراي بـرازش مـدل اسـتفاده      (RMSEA)ميانگين تقريب 

،  پيشـنهادي هاي برازنـدگي مـدل    که اغلب شاخ  شد

2=  32/445)دو  يکـا جذور شامل م
χ   نسـبت مجـذور ،

، شـــاخ  df2χ/ = 15/7بـــه درجـــه آزادي ) دو يکـــا

، شـاخ  نيکـويي بـرازش    GFI=91/0نيکويي بـرازش) 

، شـاخ  برازنـدگي هنجـار    AGFI= 85/0تعديل يافته )

= 90/0، شـاخ  برازنـدگي تطبيقـي)   NFI= 87/0شده )

CFI  ( 90/0، شـــاخ  برازنـــدگي افزايشــــي  =IFI ،)

انگين ــــذر ميــــ( جTLI=  85/0لوي،)ـ رشاخ  تاک

( داراي بــرازش RMSEA= 09/0مجــذورخطاي تقريــب )

 .بودندقابل قبول 

( 28)کلايـن  پيشـنهاد  با همسو پژوهش، اين در

ــل ــل از قب ــا داده تحلي ــا ه ــتفاده ب ــاري روش از اس  آم

 بهنجـاري  هـاي مفروضه ساختاري، معادلات يابي مدل

 و آزمـون  خطـي  نگيچندگا و بودن خطي چندمتغيري،
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 در سـاختاري  روابـط  مدل آزمون از پيش. شدند تأييد

 گيـري انـدازه  مـدل  برازنـدگي  هـاي شاخ  نمونه، کل

 هـاي شـاخ  . شـد  بررسـي  نظـر  مـورد  نمونـة  براي

 هـا داده بـا  مـدل  نمونه کل در که دادند نشان برازندگي

ــرازش ــل بــ ــولي قابــ ــکل  .دارد قبــ ــه   1شــ                             رابطــ

ــتي   ــيتي و بهزيســــــــ ــفات شخصــــــــ                             صــــــــ

روان شناختي را با ميانجي گري نقش بخشـش نشـان   

 .دهد   مي

ــکل  ــان  1ش ــينش ــاي      م ــي ه ــه ويژگ ــد ک ده

شخصيتي بر بهزيستي روان شـناختي و بخشـش ا ـر    

 مثبت دارد.

 مـدل  هاي مسـتقيم  هاي مربو  به فرضيه افتهي

 هـاي  ويژگـي  متغيـر  سه از حاضر پژوهش پيشنهادي

ــه روانشــناختي بهزيســتي و بخشــايش شخصــيتي،  ب

 مسـتقيم  هـاي  فرضيه آزمايش براي. است آمده دست

 ضـرايب  2جـدول  . گرفت قرار بررسي مورد مدل ابتدا

متغيرهـاي پـژوهش را در مـدل     مسير روابط مسـتقيم 

 دهد.   ميپيشنهادي نشان 

شـود     مـي مشـاهده    2همان طور که در جـدول 

هـاي شخصـيتي بـه بهزيسـتي      ويژگـي ير ضريب مس ـ

بـــه بهزيســـتي  بخشـــايشو ، β= 33/0  روانشـــناختي

دار  معنــي ≥001/0pدر ســطح   β = 258/0روانشـناختي 

                هســـتند. بنـــابراين براســـاخ ضـــرايب اســـتاندارد و 

ــي ارا ــادير بحران ــمق مســيرهاي  3ه شــده در جــدولي

 باشند.   ميدار  مستقيم معني

وهش روابط غير مستقيم متغيرها در اين پژ    

ــوت اســتر  3پ انجــام شــد. جــدول ااز طريــق روش ب

غيرمستقيم را با استفاده از  هگري رابط آزمون ميانجي

 دهد. روش بوت استراپ نشان مي

شـود     مـي مشـاهده   3همان طور که در جـدول  

هـاي   ويژگـي حدود بـالا و پـايين رابطـه غيـر مسـتقيم      

ختي از طريـــق شخصـــيتي بـــه بهزيســـتي روانشـــنا

گيـرد کـه بـه معنـي آن        مـي ، صفر را در بـر ن بخشايش

دار است که اين مسير غير مستقيم در کل نمونه معنـي 

منظـور از    3باشد. قابـل ذکـر اسـت کـه در جـدول      مي

داده ا ر غير مستفيم در نمونـه اصـلي، بـوت ميـانگين     

برآوردهــاي ا ــر غيــر مســتقيم در نمونــه هــاي بــوت  

چنـين در ايـن جـدول سـوگيري      . هـم باشد   مياستراپ 

بيانگر تفاضل بـين داده و بـوت، و خطـاي معيـار نيـز      

معيار برآوردهـاي غيـر مسـتقيم      نشان دهنده انحراف

 .هاي بوت استراپ است در نمونه

 

 
 

هاي شخصيتي و  ضرايب مسير مربو  به رابطه ويژگي :1شکل 

 بهزيستي روان شناختي با ميانجي گري بخشش

توافق با  =4 گشودگي به تجربه ،= 3 روان رنجور خويي،= 2برون گرايي= 1:   3 نکته

بخششش  = 8 بخششش ديگشران،  = 7 بخشش خود، -6  با وجدان بودن، =5 ، ديگران

رابطه مثبت = 12 ، رشد شخصي= 11 ، تسلط بر محيط=10 خودپيروي=9 موقعيت،

 پذيرش خود= 14هدف= 13 ، باديگران
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 پژوهش يرهايمتغ يار و ضريب همبستگيمعن، انحراف يانگيم :1جدول 

 

 

01/0p <     

بخشش = 8 بخشش خود،= 7 نمره کل شخصيت، -6  با وجدان بودن، =5 ، توافق با ديگران =4 گشودگي به تجربه ،= 3 روان رنجور خويي،= 2برون گرايي= 1 ؛2 نکته

 پذيرش خود= 16هدف= 15 ، رابطه مثبت باديگران= 14 ، رشد شخصي= 13 ، تسلط بر محيط=12 خودپيروي=11 بخشش، کل نمرة= 10 بخشش موقعيت،= 9 ديگران،

 بهزيستي روانشناختي کل نمره -17 و

 

 

 

 يشنهاديم در مدل پيروابط مستق يريگ اندازه يپارامترها: 2جدول 

 

 

 

 

 با استفاده از روش بوت استراپ شايق بخشيراز ط يروانشناخت يستيبه بهز يتيشخص يهايژگيوم يرمستقيرابطه غ يگريانجيآزمون م :3جدول 

 انحراف ميانگين 

 معيار

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

1 75/40 04/7 1                 

2 62/36 49/8 *48/0- 1                

3 69/38 18/5 *54/0 *52/0- 1               

4 57/41 57/5 *66/0 *58/0- *49/0 1              

5 66/44 73/6 *60/0 *61/0- *77/0 *57/0 1             

6 22/202 04/13 *43/0 *24/0- *38/0 10/0 *25/0 1            

7 61/27 16/6 08/0 13/0- *17/0 10/0 *29/0 *54/0 1           

8 40/29 65/7 12/0 *19/0- *19/0 *22/0 *23/0 *38/0 *53/0 1          

9 38/27 03/6 10/0 *18/0- *23/0 *23/0 *16/0 *45/0 *51/0 *53/0 1         

10 39/84 67/14 *45/0 *42/0- **39/0 *34/0 *41/0 *18/0 *19/0 *31/0 *35/0 1        

11 70/12 48/3 *45/0 *49/0- *39/0 *34/0 *45/0 *33/0 *35/0 *30/0 *33/0 *74/0 1       

12 94/15 10/3 *44/0 *33/0- *38/0 *39/0 *54/0 *26/0 *19/0 *22/0 *23/0 *63/0 *61/0 1      

13 38/16 26/3 *36/0 *31/0- *68/0 *24/0 *48/0 *32/0 *31/0 *42/0 *29/0 *58/0 *60/0 *55/0 1     

14 32/14 92/3 *54/0 *40/0 *47/0 *48/0 *52/0 *52/0 *32/0 *23/0 *31/0 *44/0 *58/0 *55/0 045/0 1    

15 08/15 28/3 *35/0 *31/0- **34/0 *21/0 *38/0 *18/0 *33/0 *34/0 *36/0 *23/0 *28/0 *26/0 *20/0 *34/0   1   

16 66/13 06/4 *37/0 *21/0- *41/0 *25/0 *52/0 *15/0 *19/0 *25/0 *34/0 *54/0 *46/0 *53/0 *49/0 *45/0 *36/0 1  

17 10/88 65/12 *32/0 *41/0- *39/0 *33/0 *41/0 15/0 *17/0 12/0 *23/0 *33/0 *42/0 *45/0 *35/0 *40/0 *37/0 *47/0 1 

 يشنهاديمدل پ 

  يدار يسطح معن ينسبت بحران اريمع يخطا ر استاندارديبرآورد غ برآورد استاندارد ريمس

 ≤ 001/0 532/5 027/0 143/0 331/0 يروانشناخت يستيبه بهز يتيشخص يهايژگيو

 ≤ 001/0 965/8 042/0 185/0 258/0 يروانشناخت يستيبخشش به بهز

 هاشاخ                           

 ريمس

 داده

 

 بوت

 

 يريسوگ

 

 خطا

 

 نييحد پا

 

 حد بالا

 

 -0040/0 -0001/0 -0053/0 -0053/0 شايق بخشياز طر يروانشناخت يستيبه بهز يتيشخص صفات

 
0182/0- 0020/0- 
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 بحث

تـلاش فـرد    به عنـوان   شناختي بهزيستي روان

ف شـده  ي ـتعربـالقوه خـود    يهـا  ييتحقـق توانـا   يبرا

ر ي ـک متغي ـهاي شخصيتي بـه عنـوان    (. ويژگي3)است

بهزيســتي  و از منــاب  ا رگــذار بــر يمهــم درون فــرد

هـدف از پـژوهش    باشـد.  يشناختي و بخشش م ـ روان

و  يتيشخص ـ يهـا  يژگ ـين ويرابطه ب ـ يحاضر بررس

 بخشـايش ش نق ـ يگريانجيبا م يشناخت روان يستيبهز

به صورت مثبت و  ييگرا ج نشان داد که برونيبود. نتا

افته يرابطه دارد.  يشناخت روان يستيبا بهز يدار يمعن

( 9د)ي ـلارسـن و ا  يهـا  ج پـژوهش يآمده با نتـا  به دست

ن گفت کـه  يتوان چن يافته مين ين اييسو است. در تب هم

 ييهـا  يژگ ـياز و يل برخـوردار ي ـگرا بـه دل  افراد برون

ارتبـا    يل به برقراريبودن، تما يمانند فعال و پرانرژ

زه ي ـگـران، انگ يبـا د  يصـحبت  گـران و لـذت از هـم   يبا د

بـــه  يشـــترينـــان بيت و اطميـــفعال يبـــرا يشـــتريب

 ييهـا  يژگ ـين ويجـه چن ـ يخود دارنـد. نت  يها يتوانمند

از  يو برخـوردار  يشتر در زندگيب يها تيکسب موفق

گران اسـت  يشتر، از ديب يو اجتماع يعاطف يها تيحما

شـاد را در فـرد    يمثبـت و خلـق و خـو    يهـا  جانيو ه

از  يياست که وجود سطح بـالا  يهيد. بدينما يت ميتقو

زان اضـطراب، تـنش   يبودن م نييو پا ييها يژگين ويچن

همبسـته   يسـت يبا کسب نمره بالاتر بهز ينيو خودکم ب

بـه   يرنجـور  ج نشان داد، که روانين نتايچن باشند. هم

 يشـناخت  روان يسـت يبا بهز يدار يو معن يت منفصور

 يهـا  ج پـژوهش يافته به دست آمده با نتايرابطه دارد. 

ســو  (، هــم13ز و جــوزف )ي(، و هــا12شــل)يهــرن و م

کـه بـا اضـطراب،     ني ـبـه خـاطر ا   يرنجور است. روان

و  يشــناخت روان يهــا ير بــدکارکرديو ســا يافســردگ

واطـف و  شـدن ع  در ارتبا  است، باعث فعـال  يجسمان

شـود   ين م ـيشود و مان  از ا يدر فرد م يجانات منفيه

 يســتيدر بهز ياساســ يکــه عواطــف مثبــت کــه نقشــ

شوند و بـه   ين عواطف منفيگزيدارند جا يشناخت روان

فـرد را کـاهش خواهـد     يشناخت روان يستيتب  آن بهز

 .(28)داد

که به آن اشاره شـد   يتيگر عوامل شخصياز د

 يروان شـناخت  يستيبا بهز که به تجربه بود يگشودگ

 يهـا  افتهيافته با ين يداشت. ا يدار يرابطه مثبت و معن

 يگشودگتوان گفت    ميسو بود.  ( هم13ز و جوزف)يها

، عشق بـه هنـر،   يکنجکاو يل فرد برايدر تجربه به تما

. شـود  يگفتـه م ـ  يو خردورز يريپذ ، انعطافيهنرمند

مشـکلات  شود که فرد با  يبازبودن به تجربه موجب م

ک مسئله برخـورد کنـد   يبه عنوان  يزندگ يها و چالش

باشـد    هـا را داشـته   ل به مقابله با آنيتما يگاه يو حت

ــا ــب ارز ي ــر موج ــن ام ــ يابي ــا يمثبت ــدگياز وق  ي  زن

 يشـود افـراد دارا   ين باعـث م ـ ين ـچ (. هـم 29شـود)  يم

داشـته   يبازبودن نسبت به تجربه سلامت روان بالاتر

 (.30باشند)

 ييج نشان داد که توافـق جـو  ين نتايا علاوه بر

 ــ ــت و معنـ ــورت مثبـ ــه صـ ــا بهز يدار يبـ ــتيبـ  يسـ

ج يافتــه بــا نتــاين يــرابطــه داشــت کــه ا يروانشــناخت

ن ي ـن ايـي سـو بـود. در تب   ( هـم 31دنو و کوپر)  پژوهش

ل فـرد  ي ـبـه تما  يريپـذ  توافـق  ن گفتيتوان چن يافته مي

، ي، همفکري، سخاوت، همدلي، مهربانيندگايبخش يبرا
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بـودن شـامل    يشـود. تـوافق   يمربـو  م ـ  يوع دوسـت ن

 ين رفتـار ياست چن يدوستانه، گرم و اجتماع يرفتار

ت ي ـرا فـرد حما ي ـشـود ز  يم ـ يباعـث کـاهش افسـردگ   

را در  يشـتر يتواند افراد ب يدارد و م يبالاتر ياجتماع

ت ي ـن حمايچن ـ هم ي(. افراد توافق32کنار خود نگه دارد)

 يبـالاتر     مينند و شادکاک يجاد ميرا ا يبالاتر ياجتماع

آورنـد کـه      مـي وجـود  بـه   ين روابط ـيجاد چنيدر ا ر ا

ج نشـان داد  ي. نتـا (33دهد) يش ميآنها را افزا يستيبهز

ــه و ــيک ــت و    يژگ ــه صــورت مثب ــودن ب ــا وجــدان ب ب

ن ي ـارتبا  دارد. ا يشناخت روان يستيبا بهز يدار يمعن

. در سو بود ( هم33)يو ت يهارد  ج پژوهشيافته با نتاي

 ين گفـت کـه افـراد وجـدان    يتوان چن يافته مين ين اييتب

حرکـت   يمثبـت اجتمـاع   يهـا  معمولَا بـه سـمت جنبـه   

خـود   يو ارتبـاط  يکنند و نسبت به سـلامت رفتـار   يم

ن امـر موجـب   يکنند. هم يم يشتريت بياحساخ مسئول

 يرفتارهـا  يدارا يهـا  به گـروه  يل کمتريشود تما يم

 ين افراد کنترل بالاترين ايپرخطر داشته باشند. هم چن

هـا را در   ز آني ـن مسئله نيخود دارند که ا يها بر تکانه

گـر  يکند از طـرف د  يحفظ م ياجتماع يها بيمقابل آس

 يبـا زنـدگ   يا شـده  يزي ـر ن افراد به صورت برنامـه يا

شــود کــه  ين مســئله موجــب مــيــکننــد. ا يبرخــورد مــ

کسـب کننـد و سـلامت     يشـتر يب ياجتماع يها تيموفق

 (. 34داشته باشند) يان بالاتررو

ن نشـان داد کـه   يچن ـ نتبجه پژوهش حاضر هم

ق  ي ـم از طريرمسـتق يبـه طـور غ   يتيشخص يها يژگيو

افتـه  يرابطـه دارد.   يروانشناخت يستيش با بهزايبخش

 (16پ)يي ـو  يتس ـ يهـا  ج پـژوهش يآمده با نتا به دست

بـه اسـتثنار روان    يتيشخص ـ يهـا  يژگيسو بود. و هم

 رابطه مثبت دارند. يروان شناخت يستيهزبا ب يرنجور

 ترين اغلب مهم و پايدارترين ،ها همطالع بيشتر در

 بخشايش بالاي سطوح كه است اين يافته آماري

 خـويي  سطوح روان رنجـور  ترين پايين وسيله به

 بـالاي  سطوح اين، بر شود. افزون   مي ينيب پيش

 رابطهـي  اوقـات  اغلـب  خودآگاهي و برونگرايي

 بخشــايش بــالاي ســطوح بــا يردا يمعنــ

عملکرد مثبت  بر ودنبخشن اساخ ي(. بر ا26اند) داشته

 يگـذارد و سـطوح بـالا      مـي ر ي أت ـآنهـا   افراد و روابط

روان  يستيبهز يبالاکننده سطوح  ينيب شيپ بخشايش

 يژگ ـيو يگر افـراد دارا يد ياز سو (.6است) يشناخت

ه معطـوف ب ـ  يشناخ و رفتارها فهيبا وجدان بودن وظ

را  بخشـايش اق بـه  ياشـت  يژگ ـين وي ـهدف دارند کـه ا 

آنهـا   يسـت ي، سلامت و بهزيشتر و موجبات خشنوديب

، عاطفـه مثبـت بـه همـراه     بخشايشسازد.    ميرا فراهم 

ن يفــرد را ت ــم يدارد و عاطفــه مثبــت ســلامت روانــ

، ي، جسـمان يد پزشـک ي ـفوا بخشـايش ن يچن ـ هم کند.   مي

و  يتوانــد شــاد يدارد و مــ يفراوانــ يو معنــو يروانــ

 فرد به ارمغان آورد. ينشا  را برا

 حاضر، اطلاعـات  هکه، نتايج مطالع با وجود آن

ــمف ــار يدي و  يتيشخصــ يهــا يژگــيرابطــه و هرا درب

در  بخشايش يا نقش واسطهبا  يشناخت روان يستيبهز

ج حاصـل از  ينتـا  و بين دانشجويان فراهم کرده اسـت 

به منظـور   انيودانشجتواند جهت کمک مد ر به  يم  آن

آنهـا   يشـناخت  روان يسـت يو بهز يسلامت روان يارتقا

مطالعــة  هــاي محــدوديتامــا برخــي از ســودمند باشــد، 
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حاضر، تعميم پذيري نتايج آن را با محـدوديت مواجـه   

چـون بسـياري از    کند. اول، نتايج مطالعه حاضر هم   مي

ــ ــا همطالع ــاي    يه ــتفاده از ابزاره ــل اس ــه دلي ــر ب ديگ

ه جاي مطالعه رفتار واقعي ممکن اسـت  خودگزارشي ب

هاي مبتني بر  مشارکت کنندگان را به استفاده از شيوه

مربـو  بـه       ميييد اجتماعي و اجتنـاب از بـدنا  أکسب ت

عدم کفايت فردي ترغيب کند. دوم، در مطالعـة حاضـر   

به منظور تحليـل روابـط بـين متغيرهـاي چندگانـه در      

يـک طـرح مقطعــي   پيشـنهاد شـده، از       ميالگـوي مفهـو  

هــا  اســتفاده شــد. بنــابراين، تکــرار و بســط ايــن يافتــه

هـاي طـولي اسـت. بـر ايـن       کارگيري طـرح ه مستلزم ب

در رابطـة بـين    بخشـايش اساخ، تحليـل نقـش تبيينـي    

ن ي ـو پسـايندهاي مـرتبط بـا ا    يتيشخص ـ يهـا  يژگيو

طولي، يک اولويت  يها هها، از طريق طرح مطالع يژگيو

شـنهاد  يپ شود.   ميحوري قلمداد پژوهشي با اهميت و م

شـتر پژوهشـگران   يب يريم پـذ يشود به منظور تعم ـ   مي

 ق کننـد. ي ـتحق يگـر يمختلف د يت هايجمع يرو يبعد

 ييدانشـــجو  شـــود مراکـــز مشـــاوره يشـــنهاد مـــيپ

 و  يدر جهت توانمندساز يمناسب يآموزش يکارگاهها

ان تـدار   يدانشـجو  يبـرا  يزنـدگ  يها ش مهارتيافزا

، يشـناخت  روان يسـت يش سطح بهزيضمن افزا نند تايبب

 يهـا و فشـارها   قدرت مقابله مد ر آنان در برابر تـنش 

 يهـا  افتـه ياز  يکين که يبا توجه به اابد. يبهبود  يروان

در رابطـه   بخشـايش  يا پژوهش حاضر نقـش واسـطه  

ه ي ـته ،بـود  يروانشـناخت  يستيت و بهزيصفات شخص

و  بخشايشبر  يمبتن يا و مداخله يآموزش يها برنامه

 يالگوهـا  يبـه جـا   بخشـايش د بر اصالت فرهنـ   يکأت

و در نظر گـرفتن   ين شخصيانه در روابط بيانتقام جو

 يبــرا بخشــايش يبــا محتــوا يآموزشــ يکارگــاه هــا

 يســتيش ســلامت و بهزيبــه منظــور افـزا ان يدانشـجو 

    مـي مه يحات کـاربرد يتلوتواند  ي، مآنها يشناخت روان

 همراه داشته باشد.   به

 

 يريگ جهينت

م يهم به صورت مسـتق  يتيشخص يها يژگيو 

 يسـت يبـا بهز  بخشـايش ق ي ـم از طرير مسـتق ي ـو هم غ

 دار داشتند. يرابطه معن يشناخت روان

 

 تشکر ر و يتقد

ايـــن پايـــان نامـــه برگرفتـــه از پايـــان نامـــه 

 م ازيدان ـ   مـي بـر خـود لازم    باشد.   کارشناسي ارشد مي

 يکه در ط يکسان    ميمااسوج و تيان دانشگاه يدانشجو

 م.يينما ي، تشکر و قدردانداشتند ين مطالعه همکاريا
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Abstract:  

 

Background and aim: Psychological well-being has been raised in the field of positive psychology and has 

focused on mental health from an individual's growth and efficiency angle rather than being patient. Identifying 
the personality building of individuals and adopting appropriate patterns is also of considerable importance. 
The purpose of this study was to investigate the relationship between personality traits and psychological well-
being with mediation as the role of forgiveness. 
 
Methods: The present research was a descriptive and causal correlation study. The statistical population 

consisted of all students of Yasuj University, among which 301 students (171 girls, 130 boys) were selected by 
multi-stage random sampling. The instruments used were Reiff Psychological Well-being Questionnaire 
(PVBS), NEO Personality Questionnaire (NEO) and Hartland Forgiveness Questionnaire (HFS). Data were 
analyzed using Pearson correlation coefficient and structural equation modeling (SEM). 
 
Results: The results showed that there was a significant relationship between personality traits (extraversion 

= p <0.01, r = 0.32), agreement (p <0.01), r = 0.33, openness to experience (p <0.01), and conscientiousness 
There was a positive and significant relationship between psychological well-being and psychological well-
being (r = 0.41, r = 0.41, r = 0.41, r = 0.41). Also, the results showed that the relationship between forgiveness 
(forgiveness R = 0.27, r = 0.27, r = 0.27), forgiveness in position (r = 0.20, r = 0.23) was positive and 
significant with psychological well-being. The results obtained from structural equation modeling also indicated 
that the path coefficient of features Personality to psychological well-being (β = 0.33) and forgiveness for 
psychological well-being Β = 258/0 is significant at the level of p≤0.01. Also, the results of indirect relations, 
the role of forgiveness mediators and the significance of these relationships have been confirmed. 
 
Conclusion: Personality traits were directly and indirectly related to forgiveness with psychological well-being. 

The results of this study have been discussed with respect to previous studies and some of its applications 
have been discussed. 
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